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این مقاله توسط نرم افزار تورنیتین   
یا   بررسی شده  

 .سرقت ادبی تثبیت نگردید

 االململلخخصص  
 اهتمت التي الأمور ومن جوانب الحياة،  لكل شاملة الإسلامية شريعتنا  أن به مسل  المم   فمن
 واقع في فعالة  دور للشركات من لما وأنواعها،  أحكامها  فبينت  الشركات،  موضوع  بها 

الشركة التي تضم شريكين هى:" و ومن هذه الشركات شركة التضامن، الاقتصادي،  الناس 
شركة ". و   جميع التزاماتها في أموالهم الخاصةأو أكثر، يكونون مسؤولين بالتضامن عن  

التضامن و إن كانت تتفق في بعض قواعدها مع شركتي العنان و المضاربة الا أن اتفاقها  
الشخصية   التضامن هي المسئوولية  أهم خصائص شركة  المفاوضة أولى، لأن  مع شركة 

 ذلك فتكون شركة المفاوضة مشتملة على  والتضامنية بين الشركاء في ديون الشركة. وعلى
أن القانون الأفغاني  ومن أبرز النتائج التي توصل الباحث إليها؛  أهم قواعد شركة التضامن.  

الربح.  بالتفاوت في مسألة  القائل  الرأي الأحناف والحنابلة  الفقه الإسلامي مع  قد وافق 
لتفاوت في سلامي مع  الرأي المالكية والشافعية والظاهرية الذي يمنع اوخالف الفقه الإ 

الربح ويربطه بحصص رأس المال، وأما تحمل الخسارة؛ فإنه يتفق مع أقوال الفقهاء في 
حال عدم النص عليه؛ إذ توزع حسب الحصص، أما في حال النص عليه والتفاوت في  

يرى القانون الأفغاني أن تحمل الخسارة تكون حسب الاتفاق كالربح، تحمل الخسارة،  
بيان الأحكام  فإنه يخالف جميع المذاهب الفقهية والشريعة الإسلامية. ويهدف البحث  

الفقهية المتعلقة باقتسام الأرباح والخسائر في شركة التضامن، ودراسة مدى توافق القانون  
من خلال استقراء الأفغاني مع مبادئ الشريعة الإسلامية، وقد اتبعت المنهج الإستقرائي،  

الم والخسارة في  الأرباح  توزيع  الفقهيقواعد  من والقانونية،    ةراجع  التحليلي؛  والمنهج 
المقارن؛ مقارنة    جخلال تحليل النصوص الفقهية والقانونية المتعلقة بالموضوع، والمنه
 .الأحكام الفقهية المتعلقة بالموضوع، لتحديد أوجه التشابه والاختلاف

 الإسلامي، القانون. الربح، الشركة، الفقه    التضامن، الخسارة،  االلككللماماتت  االملمففتتااححييةة::  
 
 

2706 6428 2707 198-179 /ااتتصصففحح   ، 2025:  /سساالل   ،2:  /ششماماررهه   ،6:  /ججللدد   7462

 ::  CCiittaattiioonn//  ننححووۀۀ  ااررججااعع  ددههیی  اازز  اایینن  ممققااللهه  ددرر  پپااووررققیی  
 . 198- 179(،1404  سرطان) 2/ 6مجله دیوان  "، الأفغاني والقانون  الإسلامي الفقه   في والخسائر  الأرباح  وتوزيع التضامنية الشركة"  کرامت ارشد

6 2 ) 2025 179 198  
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۱۸۰

                            مجله علمی- تحقیقی بین المللی دیوان؛ جلد 6، شماره 2، تابستان و خزان  1404

  چچککییددهه  
اسلامی تمام جنبه  که شْیعت  است  بر می بدیهی  را در  زندگی  از  های  و  مسئله  آن جمله گیرد   ،

ها نقش مهمی  را بیان کرده است، زیرا شْکت  آنشْیعت اسلامی احکام و انواع    كه  ها استشْکت
این شْکت از  دارند. یکی  مردم  اقتصاد  تضامنیها،  در  تعریف    شْکت  این صورت  به  که  است 

شود: "شْکتی که از دو یا چند شْیک تشکیل شده و تمامی شْکا با تمام اموال خود در قبال  می 
هستند مسئول  تضامنی  صورت  به  شْکت  تضامنیاگرچه  ". تعهدات  با    شْکت  قواعد  برخی  در 

ترین  دارد، زیرا مهم  شْکت مفاوضه شباهت دارد، اما بیشترین شباهت را با    مضاربه وو        شْکت عنان
قبال   در  شْکا  شخصی  مسئولیت  تضامنی،  شْکت  شْکت    دیونویژگی  بنابراین،  است.  شْکت 

به آن دست    ققمحترین نتایجی که  از مهم  .مفاوضه اصول اساسی شْکت تضامنی را در بر دارد
با فقه اسلامی موافق بوده و    مفاددر مسئله تفاوت در تقسیم    افغانستان  حقوقیافته، این است که  

حقوق قائل هستند، پذیرفته است. در مقابل،    مفادرا که به تفاوت در    احناف وحنابله   یفقهادیدگاه  
را ممنوع دانسته و آن را به   مفادکه تفاوت در  مالکی، شافعی و ظاهری یفقهابا دیدگاه  افغانستان

می  مرتبط  سرمایه  سهام  مورد  میزان  در  اما  است.  کرده  مخالفت   حقوق،  خسارتتحمل  دانند، 
با   باشد،  است و    فقه اسلامی موافقافغانستان در صورتی که شْطی در این خصوص ذکر نشده 

شْط خسارت کند. اما در صورتی که تفاوت در تحمل را بر اساس میزان سهم تقسیم می  خسارت
مفاد    طور که در مورد تقسیمداند، همانقانون آن را مطابق با توافق میان شْکا مجاز می   شده باشد،

می  داردعمل  مغایرت  اسلامی  شْیعت  اصول  با  دیدگاه  این  بررسی    .کند.  پژوهش،  این  هدف 
تقسیم   با  مرتبط  فقهی  تضامنی در    ت ار خسو    مفاداحکام  انطباق    شْکت  میزان  بررسی   حقوق و 

برای بررسی قواعد    استقرایی   با اصول شْیعت اسلامی است. در این پژوهش از روش    افغانستان
حقوقى برای تحلیل متون فقهی و      تحلیلی در منابع فقهی و حقوقی، روش    مفاد وخسارتتوزیع  

احکام فقهی در این زمینه و تعیین وجوه اشتراک و  برای مقایسه      ایمقایسه قانونی مرتبط، و روش  
 .اختلاف استفاده شده است

 .مفادن، ، شْکت، فقه اسلامی، قانو خسارت،ی تضامن::    ککللییددیی      ککللماماتت

the company’s obligations. While the partnership company shares certain 

  
—

—
However, it diverges from the Maliki, Shafi‘i, and Zahiri schools, which prohib

  

Şüphesiz ki İslâm şeriatı hayatın tüm yönlerini kapsayan bir   
kapsamda şirketler meselesine de büyük önem vermiş ve şirketlerin hükümlerini 
ve türlerini açıklamıştır. Çünkü şirketler, insanların ekonomik hayatında önemli bir 
rol oynamaktadır. Bu şirketlerden biri de kolektif şirket olup şu şekilde 
tanımlanmaktadır: “İki veya daha fazla ortak tarafından kurulan ve ortakların tüm 
mal varlıklarıyla şirketin yükümlülüklerinden müteselsilen sorumlu olduğu şirket 
türü.” Kolektif şirket bazı yönleriyle inan ve mudarebe şirketlerine benzese de 
müfavada şirketi ile daha fazla benzerlik göstermektedir. Bunun sebebi, kolektif 
şirketin en belirgin özelliğinin ortaklar arasında şahsi ve müteselsil sorumluluğun 
bulunmasıdır. Bu nedenle, müfavada şirketi kolektif şirketin temel kurallarını 

Araştırmacının ulaştığı en önemli sonuçlardan biri, Afganistan 
hukukunun, kâr dağılımı konusunda Hanefi ve Hanbeli fıkhı ile uyumlu olmasıdır. 
Ancak bu hukuk, Maliki, Şafii ve Zahiri fıkhının kâr dağılımında farklılık olmasını 

ylarına bağlayan görüşüyle çelişmektedir. Zararın 
paylaşımı konusunda ise, herhangi bir özel şart belirtilmediği takdirde, Afganistan 

İslâmi fıkıh ile uyumludur ve zararı ortakların sermaye paylarına göre 



1

�

�

��������������������

������� �����������������������

�

�

Uluslararası�Sosyal�Bilimler�Dergisi�
������������������������������������������������

����������������������������������

�

1

�

�

��������������������

������� �����������������������

�

�

Uluslararası�Sosyal�Bilimler�Dergisi�
������������������������������������������������

����������������������������������

�

دیوان

۱۸۱

 الشركة التضامنية وتوزيع الأرباح والخسائر في الفقه الإسلامي والقانون الأفغاني

  
—

—
However, it diverges from the Maliki, Shafi‘i, and Zahiri schools, which prohib

  

Şüphesiz ki İslâm şeriatı hayatın tüm yönlerini kapsayan bir   
kapsamda şirketler meselesine de büyük önem vermiş ve şirketlerin hükümlerini 
ve türlerini açıklamıştır. Çünkü şirketler, insanların ekonomik hayatında önemli bir 
rol oynamaktadır. Bu şirketlerden biri de kolektif şirket olup şu şekilde 
tanımlanmaktadır: “İki veya daha fazla ortak tarafından kurulan ve ortakların tüm 
mal varlıklarıyla şirketin yükümlülüklerinden müteselsilen sorumlu olduğu şirket 
türü.” Kolektif şirket bazı yönleriyle inan ve mudarebe şirketlerine benzese de 
müfavada şirketi ile daha fazla benzerlik göstermektedir. Bunun sebebi, kolektif 
şirketin en belirgin özelliğinin ortaklar arasında şahsi ve müteselsil sorumluluğun 
bulunmasıdır. Bu nedenle, müfavada şirketi kolektif şirketin temel kurallarını 

Araştırmacının ulaştığı en önemli sonuçlardan biri, Afganistan 
hukukunun, kâr dağılımı konusunda Hanefi ve Hanbeli fıkhı ile uyumlu olmasıdır. 
Ancak bu hukuk, Maliki, Şafii ve Zahiri fıkhının kâr dağılımında farklılık olmasını 

ylarına bağlayan görüşüyle çelişmektedir. Zararın 
paylaşımı konusunda ise, herhangi bir özel şart belirtilmediği takdirde, Afganistan 

İslâmi fıkıh ile uyumludur ve zararı ortakların sermaye paylarına göre 
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                            مجله علمی- تحقیقی بین المللی دیوان؛ جلد 6، شماره 2، تابستان و خزان  1404

dağıtmaktadır. Ancak, zarar paylaşımı konusunda özel bir anlaşma yapıldığında ve 
farklı oranlar belirlendiğinde, Afganistan hukuku zararın tıpkı kâr gibi ortakların 
anlaşmasına göre belirlenebileceğini kabul etmektedir. Bu görüş, tüm İslâm
mezheplerin ve şeriat hükümlerinin aksinedir. Bu araştırma, kolektif şirketlerde 
kâr ve zarar paylaşımı ile ilgili fıkhi hükümlerin açıklanmasını ve Afganistan 

İslâmi şeriat ile uyumluluğunun değerlendirilmesini amaçlamaktadır. 
Çalışmada tümevarım yöntemi kullanılarak fıkıh ve hukuk kaynaklarındaki kâr ve 
zarar dağıtım kuralları incelenmiş, analitik yöntem ile ilgili fıkhi ve hukuki metinler 
analiz edilmiş ve karşılaştırmalı yöntem kullanılarak fıkhi hükümler 
karşılaştırılmış, benzerlik ve farklılıklar belirlenmiştir.

: Kâr, Zarar, Şirket, Kolektif Şirket, İslam Hukuku

    

  االملمققددممةة  
وبعد:    أجمعيْ.  آله وصحبه  الأميْ، وعلَ  النبي  والسلام علَ  والصلاة  العالميْ،  لله رب  الحمد 

توزيع الأرباح والخسائر في شْكات التضامن في الفقه الإسلامي والقانون الأفغاني،  "يعُتبر موضوع  
من الموضوعات المهمة في مجال المعاملات المالية، إذ يعكس مدى التوافق بيْ القواعد الشرعية  
ت  والأنظمة القانونية الحديثة في تنظيم الأعمال التجارية. تعد شْكة التضامن أحد أبرز أشكال الشركا

التجارية التي تقوم علَ الثقة المتبادلة بيْ الشركاء، مما يستدعي دراسة تفصيلية حول كيفية اقتسام 
 .اني، وأوجه التشابه والاختلاف بينهماالأرباح والخسائر وفق أحكام الشريعة الإسلامية والقانون الأفغ

يساعد هذا البحث في فهم العلاقة بيْ الفقه الإسلامي والقوانيْ الأفغانية، ويبرز أهمية البحث في  
من   لمزيد  المجال  يفتح  مما  الأفغاني،  والقانون  الإسلامي  الفقه  بيْ  والاختلاف  الاتفاق  أوجه 

كيفية تظهر مشكلة هذا      .الأبحاث في هذا المجال الإجابة عن  الأرباح    البحث في محاولة  توزيع 
وتحمل الخسائر في شْكات التضامن في الفقه الإسلامي والقانون الأفغاني، وما مدى التوافق بينهما؟  
مالفرق بيْ قواعد توزيع الأرباح والخسارة في الفقه الإسلامي والقانون الأفغاني؟، وأهمية الموضوع 
ومنها   الإسلامية،  الدول  في  والتجاري  الاقتصادي  النشاط  في  التضامن  شْكات  أهمية  إلى  ترجع 

كن أن يساعد  أفغانستان، حيث تعُد من أكثّ أنواع الشركات انتشارتا بيْ التجار وأصحاب الأعمال، يم
اقتسام  حول  النزاعات  حالة  خاصة في  الشركاء،  تواجه  التي  الإشكالات  معالجة  في  البحث  هذا 

قلة الدراسات التي تناولت هذا الموضوع من زاوية مقارنة بيْ الفقه      ئر مع الأرباح أو تحمل الخسا
ويهدف البحث؛    .الإسلامي والقانون الأفغاني، مما يجعل البحث مساهمة جديدة في هذا المجال

بيان الأحكام الفقهية المتعلقة بتوزيع الأرباح والخسائر في شْكة التضامن، تحليل القواعد القانونية  
ا للقانون  الأفغاني، ودراسة مدى توافق القانون الأفغاني مع   الخاصة باقتسام الأرباح والخسائر وفقت

ومن الدراسات السابقة في هذا الموضوع؛ دراسات في القانون التجاري   .مبادئ الشريعة الإسلامية 
ا     الأفغاني؛ مع  مقارن  تحليل  إلى  تفتقر  ولكنها  أفغانستان  في  التجارية  القوانيْ  لفقه  تتناول 
المقارن؛  .الإسلامي  التجاري  الإسلامية   القانون  الدول  في  التجارية  القوانيْ  بيْ  تقارن  دراسات 

أفغانستان علَ  التركيز  دون  لشركة  ..    والغربية  العامة  الجوانب  علَ  الضوء  تسلط  الدراسات  هذه 
ا لمسألة توزيع الأرباح والخسائر في سياق القانون الأفغاني   التضامن، ولكنها ك تقدم تحليلات دقيقت
مقارنة بالفقه الإسلامي. يعتمد البحث علَ المنه  الاستقرائي، والمنه  التحليع، والمنه  المقارن. 

البحث من الفقهي، وأحكام توزيع الأرباح    يتناول هذا  التضامن، وتكييفها  مقدمة، ومفهوم شْكة 
 ا توصلت إليه من أهم النتائ .والخسائر في الفقه الإسلامي والقانون الأفغاني، وفي النهاية م
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۱۸۳

 الشركة التضامنية وتوزيع الأرباح والخسائر في الفقه الإسلامي والقانون الأفغاني

  االملمققددممةة  
وبعد:    أجمعيْ.  آله وصحبه  الأميْ، وعلَ  النبي  والسلام علَ  والصلاة  العالميْ،  لله رب  الحمد 

توزيع الأرباح والخسائر في شْكات التضامن في الفقه الإسلامي والقانون الأفغاني،  "يعُتبر موضوع  
من الموضوعات المهمة في مجال المعاملات المالية، إذ يعكس مدى التوافق بيْ القواعد الشرعية  
ت  والأنظمة القانونية الحديثة في تنظيم الأعمال التجارية. تعد شْكة التضامن أحد أبرز أشكال الشركا

التجارية التي تقوم علَ الثقة المتبادلة بيْ الشركاء، مما يستدعي دراسة تفصيلية حول كيفية اقتسام 
 .اني، وأوجه التشابه والاختلاف بينهماالأرباح والخسائر وفق أحكام الشريعة الإسلامية والقانون الأفغ

يساعد هذا البحث في فهم العلاقة بيْ الفقه الإسلامي والقوانيْ الأفغانية، ويبرز أهمية البحث في  
من   لمزيد  المجال  يفتح  مما  الأفغاني،  والقانون  الإسلامي  الفقه  بيْ  والاختلاف  الاتفاق  أوجه 

كيفية تظهر مشكلة هذا      .الأبحاث في هذا المجال الإجابة عن  الأرباح    البحث في محاولة  توزيع 
وتحمل الخسائر في شْكات التضامن في الفقه الإسلامي والقانون الأفغاني، وما مدى التوافق بينهما؟  
مالفرق بيْ قواعد توزيع الأرباح والخسارة في الفقه الإسلامي والقانون الأفغاني؟، وأهمية الموضوع 
ومنها   الإسلامية،  الدول  في  والتجاري  الاقتصادي  النشاط  في  التضامن  شْكات  أهمية  إلى  ترجع 

كن أن يساعد  أفغانستان، حيث تعُد من أكثّ أنواع الشركات انتشارتا بيْ التجار وأصحاب الأعمال، يم
اقتسام  حول  النزاعات  حالة  خاصة في  الشركاء،  تواجه  التي  الإشكالات  معالجة  في  البحث  هذا 

قلة الدراسات التي تناولت هذا الموضوع من زاوية مقارنة بيْ الفقه      ئر مع الأرباح أو تحمل الخسا
ويهدف البحث؛    .الإسلامي والقانون الأفغاني، مما يجعل البحث مساهمة جديدة في هذا المجال

بيان الأحكام الفقهية المتعلقة بتوزيع الأرباح والخسائر في شْكة التضامن، تحليل القواعد القانونية  
ا للقانون  الأفغاني، ودراسة مدى توافق القانون الأفغاني مع   الخاصة باقتسام الأرباح والخسائر وفقت

ومن الدراسات السابقة في هذا الموضوع؛ دراسات في القانون التجاري   .مبادئ الشريعة الإسلامية 
ا     الأفغاني؛ مع  مقارن  تحليل  إلى  تفتقر  ولكنها  أفغانستان  في  التجارية  القوانيْ  لفقه  تتناول 
المقارن؛  .الإسلامي  التجاري  الإسلامية   القانون  الدول  في  التجارية  القوانيْ  بيْ  تقارن  دراسات 

أفغانستان علَ  التركيز  دون  لشركة  ..    والغربية  العامة  الجوانب  علَ  الضوء  تسلط  الدراسات  هذه 
ا لمسألة توزيع الأرباح والخسائر في سياق القانون الأفغاني   التضامن، ولكنها ك تقدم تحليلات دقيقت
مقارنة بالفقه الإسلامي. يعتمد البحث علَ المنه  الاستقرائي، والمنه  التحليع، والمنه  المقارن. 

البحث من الفقهي، وأحكام توزيع الأرباح    يتناول هذا  التضامن، وتكييفها  مقدمة، ومفهوم شْكة 
 ا توصلت إليه من أهم النتائ .والخسائر في الفقه الإسلامي والقانون الأفغاني، وفي النهاية م
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دیوان

۱۸۴

                            مجله علمی- تحقیقی بین المللی دیوان؛ جلد 6، شماره 2، تابستان و خزان  1404

  ممععننىى  االلررببحح  ووااللخخسسااررةة  فيفي  االلللغغةة  ووفيفي  االالاصصططلالاحح      ..11
باح، بمعنى واحد،وتأتِ في اللغة؛ بمعنى النماء والزيادة  االلررببحح  فيفي  االلللغغةة  ..    11..        11 : الرِّبح والرَّبح والرَّ

علَ رأس المال الحاصل في التجارة.  فيسند الفعل تارة إلى التاجر وتارة إلى التجارة نفسها، يقال  
 1ربحت تجارته وربح في تجارته، كما يطلق علَ عموم الكسب.

االلررببحح  11..        22 االالاصصططلالاحح::        ..   فالفقهاء  فيفي   اللغة،  أهل  ذكره  للربح عما  الاصطلاحي  المعنى  لا يخرج 
فالربح هو: الزائد علَ رأس المال   يطلقون الربح علَ ما يتحصل من زيادة مستفادة نتيجة الاتجار.

نتيجة استثماره في الأنشطة المشروعة، بعد تغطية جميع التكاليف المنفقة عليه للحصول علَ تلك  
 2الزيادة.

الغلة   أو  الإيراد،  وليس  المال  "الزائد علَ رأس  بأنه:  الربح  الإسلامي  الفقه  وقد عر ف مجمع 
أو   بالتنضيلم  إما  الربح  مقدار  عند  ويعرف  المال  رأس  علَ  زاد  وما  بنقد،  للمشروع  التقويم 

 3التنضيلم، أوالتقويم فهو الربح".
وهي ضد الربح، فهى في اللغة بمعنى: الضلال والهلاك، و نقص  ..  ممععننىى  االلخخسسااررةة  فيفي  االلللغغةة::    11..        33

 4رأس المال. وهى: كل خسارة مادية أومالية تؤدي إلى نقص ثروة الشركة.
عبر الحنفية عن الخسارة بالوضيعة، فقد جاء في تعريفهم لها    ممععننىى  االلخخسسااررةة  فيفي  االالاصصططلالاحح::      ..11..        44

بناء علَ هذا؛ تكون الخسارة هى الهلاك    5بأنها: هلاك جزء من المال، أو اسم لجزء هالك من المال.
 الجزئي في رأس المال.

  ..  ممففههوومم  االلشرشرككةة    22
  ..  االلشرشرككةة  فيفي  االلللغغةة  11..      22

الرجلان، وتشاركا، وشارك أحدهما  يقال:   الشريكيْ،مخالطة   اشتركنا بمعنى تشاركنا، وقد اشترك 
يتيم وأيتام، ونصا  : كما يقال شْيك، وأشْاك،: يقال الآخر، والشريك المشارك، والشرك كالشريك،

وأنصار، وهو مثل شْيف وأشْاف وشْفاء، والمرأة شْيكة والنساء شْائك، وشاركت فلانا صرت  
 6شْيكه.

  

 
 .2/442، ق(.هـ1414)باوت:دار صادر.  لسان العربمحمد بن مكرم بن علَ أبو الفضل جمال الدين ابن منظور،  1
َّة المعاصرةشمسية بنت محمد إسماعيل،   2 سات المالي )الأردن:   الرِّبح في الفقه الإسلامي؛ ضوابطه وتحديده في المؤسَّ

 . 34 ق(،.هـ1420دار النفائس،
 (. 1809) 3 ، العدد الرابع ع مجلة المجتمع( 30/4) 30رقم قرار  3
 . 4/238 لسان العرب، ابن منظور،  4
 .11/157تا(، ی )باوت: دار المعرفة، ب المبسوط محمد بن أحمد بن أب سهل شمس الأئمة السرخسي، 5
 .10/448 لسان العرب، ابن منظور،  6

  االلشرشرككةة  فيفي  االالاصصططلالاحح  ..    22..22
متباينة   الأنواع  مختلفة  لأنها  العام  بمعناها  الإصطلاح  الشركة في  تعريف  الفقهاء  بعلم  أغفل  فقد 
الأحكام، بينما عرفها البعلم الآخر بتعاريف تختلف من مذهب إلى آخر والشركة في الشرع يختلف  

  معناها عند الفقهاء.  من ذلك:
ففققههااءء     فأكثّ بمحل واحد".   االلححننففييةة::  ععررففههاا   اثنيْ  "إختصاص  الإختصاص    7الشركة هى:  كان  و لما 

الحاصل بيْ اثنيْ أو أكثّ بوروده علَ محل واحد يمكن حدوثه في العيْ أو الدين أو الجاه أو 
العمل و غاذلك. )وهو يشمل جميع أقسام الشركة( . و عرفها الزبيدي من الحنفية: "عبارة عن عقد  

 8بيْ المتشاركيْ في الأصل و الربح". 
ومن المعاصرين عرفها الخفيف بأنها: "عقد بيْ اثنيْ أو أكثّ علَ الاشتراك في المال، وربحه  
أو علَ الاشتراك في ربحه دون الاشتراك فيما يباع و يشتري دون أن يكون هناك رأس مال يتجر  

  9.فيه"
  ..  تتععررييفف  االلشرشرككةة  ققيي  االلققااننوونن  االألأففغغاانيني      33..          22

يلتزم بمقتضاه شخصان أو أكثّ بأن يساهم  ورد تعريف الشركة في القانون المدني الأفغاني بأنها "عقد  
كل منهم في مشروع مالي يستهدف الربح بتقديم حصة من مال أو عمل لاقتسام ما قد ينشأ عن  

أو خسارة". ما نصت عليه    10المشروع من ربح  القانون المدني للشركة، جاء معتمدات علَ  تعريف 
( أن شْكة العقد عبارة عن" عقد شْكة بيْ اثنيْ أو أكثّ  1329مجلة الأحكام العدلية في المادة )

  11علَ كون رأس المال والربح مشتركات بينهم".
ويلاحظ أن القانون المدني الأفغاني، حدد الطبيعة القانونية للشركة باعتبارها عقدات أساسه التقاء        

إرادتيْ أو أكثّ للمساهمة في مشروع بهدف اقتسام الأرباح و الخسائر، و هذا يعني أن عقد الشركة  
اقد، و بذلك يتبيْ أن الشركة يعتبر من العقود الرضائية التي تخضع لمبدأ سلطان الإرادة و حرية التع

 في القانون المدني مطابقة للشركة في الشريعة الإسلامية.

 
)دمشق:   تحقيق. عمر أحمد قباحةالدر المنتقى شْح الملتقى،     الحصكفي،العلامة محمد بن علَ بن محمد الحنفي   7

 .   714/ 1ق(،  .هـ1444، دار المنهاج القويم
بِيدِي  اليمني الحنفي،    8 تحقيق. الجوهرة الناة شْح مختصر القدوري،    أبو بكر بن عع بن محمد الحدادي العبادي الزَّ

 .2/109  ،ق(.هـ1427العلمية. إلياس قبلان )باوت: دار الكتب 
 . 26م(،  2009 )دمشق: دار الكتاب العرب، الشركات في الفقه الاسلامي بحوث مقارنةعلَ الخفيف، 9
 .1216جريده رسمى، ماده  353( شماره فوق العاده، هـ.ش 1355)قانون مدنی 10
 )كراتشِ:   تحقيق. نجيب هواويني  الأحكام العدلية،مجلة    لجنة مكونة من عدة علماء و فقهاء في الخلافة العثمانية،  11

 .1/254 ،تا(یب، نورمحمد كارخانه تجارت كتب



1

�

�

��������������������

������� �����������������������

�

�

Uluslararası�Sosyal�Bilimler�Dergisi�
������������������������������������������������

����������������������������������

�

1

�

�

��������������������

������� �����������������������

�

�

Uluslararası�Sosyal�Bilimler�Dergisi�
������������������������������������������������

����������������������������������

�

دیوان

۱۸۵

 الشركة التضامنية وتوزيع الأرباح والخسائر في الفقه الإسلامي والقانون الأفغاني

  االلشرشرككةة  فيفي  االالاصصططلالاحح  ..    22..22
متباينة   الأنواع  مختلفة  لأنها  العام  بمعناها  الإصطلاح  الشركة في  تعريف  الفقهاء  بعلم  أغفل  فقد 
الأحكام، بينما عرفها البعلم الآخر بتعاريف تختلف من مذهب إلى آخر والشركة في الشرع يختلف  

  معناها عند الفقهاء.  من ذلك:
ففققههااءء     فأكثّ بمحل واحد".   االلححننففييةة::  ععررففههاا   اثنيْ  "إختصاص  الإختصاص    7الشركة هى:  كان  و لما 

الحاصل بيْ اثنيْ أو أكثّ بوروده علَ محل واحد يمكن حدوثه في العيْ أو الدين أو الجاه أو 
العمل و غاذلك. )وهو يشمل جميع أقسام الشركة( . و عرفها الزبيدي من الحنفية: "عبارة عن عقد  

 8بيْ المتشاركيْ في الأصل و الربح". 
ومن المعاصرين عرفها الخفيف بأنها: "عقد بيْ اثنيْ أو أكثّ علَ الاشتراك في المال، وربحه  
أو علَ الاشتراك في ربحه دون الاشتراك فيما يباع و يشتري دون أن يكون هناك رأس مال يتجر  

  9.فيه"
  ..  تتععررييفف  االلشرشرككةة  ققيي  االلققااننوونن  االألأففغغاانيني      33..          22

يلتزم بمقتضاه شخصان أو أكثّ بأن يساهم  ورد تعريف الشركة في القانون المدني الأفغاني بأنها "عقد  
كل منهم في مشروع مالي يستهدف الربح بتقديم حصة من مال أو عمل لاقتسام ما قد ينشأ عن  

أو خسارة". ما نصت عليه    10المشروع من ربح  القانون المدني للشركة، جاء معتمدات علَ  تعريف 
( أن شْكة العقد عبارة عن" عقد شْكة بيْ اثنيْ أو أكثّ  1329مجلة الأحكام العدلية في المادة )

  11علَ كون رأس المال والربح مشتركات بينهم".
ويلاحظ أن القانون المدني الأفغاني، حدد الطبيعة القانونية للشركة باعتبارها عقدات أساسه التقاء        

إرادتيْ أو أكثّ للمساهمة في مشروع بهدف اقتسام الأرباح و الخسائر، و هذا يعني أن عقد الشركة  
اقد، و بذلك يتبيْ أن الشركة يعتبر من العقود الرضائية التي تخضع لمبدأ سلطان الإرادة و حرية التع

 في القانون المدني مطابقة للشركة في الشريعة الإسلامية.

 
)دمشق:   تحقيق. عمر أحمد قباحةالدر المنتقى شْح الملتقى،     الحصكفي،العلامة محمد بن علَ بن محمد الحنفي   7

 .   714/ 1ق(،  .هـ1444، دار المنهاج القويم
بِيدِي  اليمني الحنفي،    8 تحقيق. الجوهرة الناة شْح مختصر القدوري،    أبو بكر بن عع بن محمد الحدادي العبادي الزَّ

 .2/109  ،ق(.هـ1427العلمية. إلياس قبلان )باوت: دار الكتب 
 . 26م(،  2009 )دمشق: دار الكتاب العرب، الشركات في الفقه الاسلامي بحوث مقارنةعلَ الخفيف، 9
 .1216جريده رسمى، ماده  353( شماره فوق العاده، هـ.ش 1355)قانون مدنی 10
 )كراتشِ:   تحقيق. نجيب هواويني  الأحكام العدلية،مجلة    لجنة مكونة من عدة علماء و فقهاء في الخلافة العثمانية،  11

 .1/254 ،تا(یب، نورمحمد كارخانه تجارت كتب
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دیوان

۱۸۶

                            مجله علمی- تحقیقی بین المللی دیوان؛ جلد 6، شماره 2، تابستان و خزان  1404

و عرف قانون شْكات التضامن الأفغاني، بأنها:"عقد بيْ اثنيْ أو أكثّ يتفقون علَ وضع شيء         
علمات فإن قانون شْكات التضامن الأفغاني  12بالاشتراك بينهم بقصد قسمة الأرباح التي تنشأ عنه بينهم".

ك يصرح بذكر الخسارة في تعريفه للشركة. في الحقيقة أن عدم التصريح بذكر الخسارة في تعريف  
الشركة لا عيب فيه، لأن ذكر الربح صراحة، و هو الهدف من إنشاء الشركة يدل ضمنات علَ الاشتراك 

 13لغنم".في الخسارة كذك للقاعدة الشرعية "الغرم با 
  ..  تتععررييفف  شْشْككةة  االلتتضضااممنن  44..      22

هذه الشركة من الشركات الحديثة وك يتطرق إليه الفقهاء القدمى، وعرف بعلم الفقهاء المعاصرين  
  والمجمعات الفقهية مايع. 

الشركة التي تعقد بيْ شخصيْ أو أكثّ بقصد  عرف المجمع الفقه الاسلامي شْكة التضامن: "هي  
الاتجا ر، علَ أن يقتسموا رأ س المال بينهم، ويكونو ن مسؤوليْ مسؤولية شخصية وتضامنية في  
  14جميع أموالهم الخاصة أما م الدائنيْ. وهي تقوم بصفة أساسية علَ المعرفة الشخصية بيْ الشركاء". 

التجاري،  القانون من  في كل  شْكة التضامن أحكام وقد نظم الجهات التشريعية في أفغانستان
( من قانون التجاري الأفغاني  135المدني. حيث نصت المادة ) ، والقانون15وقانون شْكات التضامن

م، الذي أورد التعريف التالي لشركة التضامن:" 1988م مع التعديلات الواردة عليه في عام  1957لسنة  
أشخاص  عدة  أو  شخصيْ  بيْ  تؤلف  و  لها  معيْ  عنوان  تحت  تعمل  التي  هى  التضامن  شْكة 

 ." الشركة  التضامن عن ديون  بوجه  و  بصفة شخصية  التضامن    16مسؤوليْ  الشركات  قانون  وعر ف 
م(، بأنها:" الشركة التي تتكون من شْيكيْ أو أكثّ يكونون مسؤوليْ    2007الأفغاني الجديد لسنة) 

بالتضامن في جميع أموالهم عن التزامات الشركة ". وهى من أبسط أنواع شْكات الأشخاص وأقدمها  
 مسؤولية شخصية تضامنية. وتضم طائفة واحدة من الشركاء مسؤوليْ عن ديون الشركة  

 
 .2جريده رسمي، ماده 913، 99 م( فرمان تقنيني  2007قانون شْكت هاي تضامنى) 12
  م(،  2006  /ق.هـ1427)باوت: دارالفكر،    القواعد الفقهية وتطبيقاتها في المذاهب الأربعةمحمد مصطفى الزحيع،   13
2/543. 
)جدة: مركزالنشر العلمي  تقنيْ قرارات مجمع الفقه الإسلامي الدولي في مسائل المالية الإسلاميةعمر زها حافظ،   14

 . 41م(،   2021/هـ.ق1442 ،جامعة الملك عبدالعزيز
( من الجريدة 913العدد)( و قد نشر في  99من كانون الثاني، أصدر المشرع الأفغاني القانون رقم )  30م    2007في سنة   15

الرسمية بشأن شْكات التضامن. و قد استحدث هذا القانون، أحكامات كثاة تتعلق بالشركات التضامن الذي ألغى أحكام 
م، ما يتعلق بشأن شْكات التضامن، و يشتمل  1977م، و قانون المدني الأفغاني لسنة  1957القانون التجاري الأفغاني لسنة  

( مادة منها ما يع: الفصل الأول: ألأحكام العامة. الفصل الثاني: أنواع الشركات.  184ة فصول علَ)هذا القانون من سبع
الفصل الثالث: الموضوعات الأساسية المتعلقة بشأن عقد الشركة. الفصل الرابع: شْكة التضامن العام. الفصل الخامس: 

 بع: ألأحكام المتفرقة.شْكة التضامن الخاص . الفصل السادس: شْكة العمل. الفصل السا
 .135جریده رسمی، ماده   676، 11( فرمان تقنینی هـ.ش 1367قانون تجارت مع تعدیلات آن) 16

  ..  أأققسساامم  االلشرشرككااتت  فيفي  االلففققهه  االالاسسلالامميي  ووااللققااننوونن  االألأففغغاانيني  33
والملك   الإختيارية  )الملك  الملك  شْكة  أقسام:  ثلاثة  إلى  الإسلامي  الفقه  في  الشركة  تنقسم 
الإجبارية(، وشْكة الإباحة، وشْكة العقود؛ والمجال لا يسمح بالتفصيل فيها، إلا شْكة العقود محل  

  البحث، وهى علَ النحو التالي:
و    17"هى عقد بيْ المتشاركيْ في الأصل والربح". و يمكن تعريف شْكة العقد بأنها  :  شْشْككةة  االلععققوودد  

( من مجلة الأحكام العدلية، بأن  1329جاء في المادة )..    ووهى المقصودة من  الشركات في الدراسة 
   18كون رأس المال والربح مشتركات بينهم". شْكة العقد عبارة عن:"عقد شْكة بيْ اثنيْ أو أكثّ علَ  

و هذا النوع هو المقصود لدى الفقهاء، عند اطلاقهم لمصطلح الشركة،  وهى المسماة في القوانيْ 
الفقه   كتب  الواردة في  الشركات  أنواع  يشمل جميع  التعريف  فهذا  الاختياريه.  بالشركات  الوضعية 

 الإسلامي.
  االلففققهه  االإلإسسلالامميي  ..  أأققسساامم  شْشْككةة  االلععققوودد  فيفي    11..      33

شْكة   و  العنان،  شْكة  التالي:  النحو  عع  أقسام  عدة  إلى  الإسلامي  الفقه  في  العقد  شْكة  تنقسم 
 المفاوضة و شْكة المضاربة، و شْكة الأعمال )الأبدان أو الصنائع أو التقبل(، و شْكة الوجوه. 

يشتركان في عموم التجارات ولا يذكران أن يشترك اثنان في نوع بر أو طعام أو  :  شْشْككةة  االلععنناانن  ههىى      --  أأوولالاتت  
 19. الكفالة 

"أن يشترك الرجلان فيتساويان في مالهما و تصرفهما و دينهما، لأنها شْكة  ::    شْشْككةة  االملمففااووضضةة  ههىى      --ثثااننييااتت  
  20. ""عامة في جميع التجارات يفوض كل واحد منهما أمر الشركة إلى صاحبه علَ الاطلاق

الدين. أما جمهور    ما تصح به الشرکة من   الزيادة علَ ذلك بالتساوي في   21اشترطت الحنفية،      
فلم يشترطوا المساواة في رأس المال أو الربح أو أن تكون المفاوضة في عموم التجارات،    22الفقهاء،

بل كل  ما عندهم من الفرق بيْ طبيعتي شْكة المفاوضة وشْكة العنان، أن  كلات من الشريكيْ في  

 
)دمشق:    حسام الدين بن محمد صالح الفرفور  تحقيق.ردالمحتار علَ الدرالمختار،  محمد أميْ الشها بابن عابدين،   17

 .4/299 م(، 2000 / .قهـ1421دارالثقافة والتراث،
 .1/254 مجلة الأحكام العدلية، لجنة مكونة من عدة علماء و فقهاء في الخلافة العثمانية،  18
المرغيناني19 الفرغاني  الجليل  عبد  بن  بكر  أب  بن  اعع  المبتدي،  ،  بداية  في شْح  يوسف لهداية  طلال    تحقيق. 

 .3/7 تا(،ی)باوت:دار احياء التراث العرب، ب
 . 3/5الهداية في شْح بداية المبتدي، المرغيناني،  20
 . 11/280 المبسوط،السرخسي،  21
القرطبي،   22 رشد  بن  أحمد  بن  محمد  بن  أحمد  بن  محمد  الوليد  المقتصدأبو  ونهاية  المجتهد  دار    بداية  )القاهرة: 

 . 35/ 4  م(،  2004 / .ق هـ1425الحديث، 
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دیوان

۱۸۷

 الشركة التضامنية وتوزيع الأرباح والخسائر في الفقه الإسلامي والقانون الأفغاني

  ..  أأققسساامم  االلشرشرككااتت  فيفي  االلففققهه  االالاسسلالامميي  ووااللققااننوونن  االألأففغغاانيني  33
والملك   الإختيارية  )الملك  الملك  شْكة  أقسام:  ثلاثة  إلى  الإسلامي  الفقه  في  الشركة  تنقسم 
الإجبارية(، وشْكة الإباحة، وشْكة العقود؛ والمجال لا يسمح بالتفصيل فيها، إلا شْكة العقود محل  

  البحث، وهى علَ النحو التالي:
و    17"هى عقد بيْ المتشاركيْ في الأصل والربح". و يمكن تعريف شْكة العقد بأنها  :  شْشْككةة  االلععققوودد  

( من مجلة الأحكام العدلية، بأن  1329جاء في المادة )..    ووهى المقصودة من  الشركات في الدراسة 
   18كون رأس المال والربح مشتركات بينهم". شْكة العقد عبارة عن:"عقد شْكة بيْ اثنيْ أو أكثّ علَ  

و هذا النوع هو المقصود لدى الفقهاء، عند اطلاقهم لمصطلح الشركة،  وهى المسماة في القوانيْ 
الفقه   كتب  الواردة في  الشركات  أنواع  يشمل جميع  التعريف  فهذا  الاختياريه.  بالشركات  الوضعية 

 الإسلامي.
  االلففققهه  االإلإسسلالامميي  ..  أأققسساامم  شْشْككةة  االلععققوودد  فيفي    11..      33

شْكة   و  العنان،  شْكة  التالي:  النحو  عع  أقسام  عدة  إلى  الإسلامي  الفقه  في  العقد  شْكة  تنقسم 
 المفاوضة و شْكة المضاربة، و شْكة الأعمال )الأبدان أو الصنائع أو التقبل(، و شْكة الوجوه. 

يشتركان في عموم التجارات ولا يذكران أن يشترك اثنان في نوع بر أو طعام أو  :  شْشْككةة  االلععنناانن  ههىى      --  أأوولالاتت  
 19. الكفالة 

"أن يشترك الرجلان فيتساويان في مالهما و تصرفهما و دينهما، لأنها شْكة  ::    شْشْككةة  االملمففااووضضةة  ههىى      --ثثااننييااتت  
  20. ""عامة في جميع التجارات يفوض كل واحد منهما أمر الشركة إلى صاحبه علَ الاطلاق

الدين. أما جمهور    ما تصح به الشرکة من   الزيادة علَ ذلك بالتساوي في   21اشترطت الحنفية،      
فلم يشترطوا المساواة في رأس المال أو الربح أو أن تكون المفاوضة في عموم التجارات،    22الفقهاء،

بل كل  ما عندهم من الفرق بيْ طبيعتي شْكة المفاوضة وشْكة العنان، أن  كلات من الشريكيْ في  

 
)دمشق:    حسام الدين بن محمد صالح الفرفور  تحقيق.ردالمحتار علَ الدرالمختار،  محمد أميْ الشها بابن عابدين،   17

 .4/299 م(، 2000 / .قهـ1421دارالثقافة والتراث،
 .1/254 مجلة الأحكام العدلية، لجنة مكونة من عدة علماء و فقهاء في الخلافة العثمانية،  18
المرغيناني19 الفرغاني  الجليل  عبد  بن  بكر  أب  بن  اعع  المبتدي،  ،  بداية  في شْح  يوسف لهداية  طلال    تحقيق. 

 .3/7 تا(،ی)باوت:دار احياء التراث العرب، ب
 . 3/5الهداية في شْح بداية المبتدي، المرغيناني،  20
 . 11/280 المبسوط،السرخسي،  21
القرطبي،   22 رشد  بن  أحمد  بن  محمد  بن  أحمد  بن  محمد  الوليد  المقتصدأبو  ونهاية  المجتهد  دار    بداية  )القاهرة: 

 . 35/ 4  م(،  2004 / .ق هـ1425الحديث، 
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دیوان

۱۸۸

                            مجله علمی- تحقیقی بین المللی دیوان؛ جلد 6، شماره 2، تابستان و خزان  1404

مراجعته و أخذ موافقته في كل تصرف من   ی شْكة المفاوضة يطلق الت صرف لشريكه و لا يحوجه إل 
 تصر فاته للشركة، بخلاف العنان، فإنها لابد فيها من ذلك.

إل       المعاصرين  العلماء  بعلم  علی  ذهب  تحتوي  الحنفية،  عند  بمعناها  المفاوضة  الغرر    ی أن 
المنهي عنه في الشريعة الإسلامية، و هي غا متيسرة الوجود إن ك تكن متعذرة التحقق، وأن شْكة  

ما تشترطه الحنفية من تساوي أموال الشركاء في القيمة و عدم اختصاص كل   یالمفاوضة، بناءت عل
 23شْكة عنان. یشْيك، بما يصلح أن يكون رأس مال للشركة، يهدد بعدم الاستمرار و تحولها إل

االملمضضااررببةة      --  ثثااللثثااتت   الربح بمال من جانب )رب المال( و عمل من جانب  ::  شْشْككةة   "هى عقد شْكة في 
  24)المضارب(".

تقوم علَ أساس الاشتراك بحيث يكون رأس المال من شْيك، والآخر يشترك فيها بعمله، وتكاد  
 تكون تعريفات المضاربة بيْ الفقهاء الأربعة متفقة .

عرفها السرخسي هى:" أن يشترك صانعان في  ::    شْشْككةة  االألأععمامالل  أأوو  االألأببدداانن  أأوو  االلصصنناائئعع  أأوو  االلتتققببلل      --  ررااببععااتت  
  25تقبل الأعمال كالخياطة و القصارة و نحو ذلك". 

فعند الحنفية: "أن يشترك صانعان اشتركا في الصنعة أو اختلفا علَ أن يقبلا الأعمال ويكون الكسب  
سميت شْكة أعمال، لأن رأس المال فيها عمل المشتركيْ.سميت أبدان، لأن المشتركيْ  26بينهما".

فيها هو الصنعة. و سميت تقبل لأن ما   فيها يعملون بأبدانهم.سميت شْكة صنائع لأن رأس المال 
 تقبل كل واحد من الشركاء و لزم الآخر أو لأن أحدهما يتقبل و الآخر يعمل.

أطلق عليه القانون الأفغاني شْكة التضامن العمل، و عرفه ما يع: "هو اتحاد شخصيْ أو أكثّ       
لإتفاقية  ا  وفقت بينهما  التجاري  النشاط  محتوى  توزيع  و  آخر  بشخص  الالتزام  أو  ما  بشِء  للقيام 

 27الشركاء". 
يشتركا  عرفها السرخسي من الحنفية:" هي أن  ::    االملمففااللييسس((      --ووههيي  ))  شْشْككةة  االلذذمممم  ::    شْشْككةة  االلووججووهه    --خخااممسسااتت  

وليس لهما مال، لكن لهما وجاهة عند الناس فيقولا: اشتركنا علَ أن نشتري بالنسيئة، و نبيع بالنقد،  
شْكة الوجوه مختلف فيها؛  .  28عع أن ما رزق الله سبحانه و تعالي من ربح فهو بيننا عع شْط كذا" 

 
 .  83 الشركات في الفقه الإسلامي،الخفيف،  23
 .343/ 23  رد المحتار،ابن عابدين،  24
 . 277/ 11، المبسوط السرخسي، 25
 . 6/168)باوت: دارالفكر، بى تا(، فتح القدير كمال الدين محمد بن عبد الواحد السيواسي ابن الهمام،  26
 .23، ماده913، 99قانون شْكت هاي تضامنى،  27
 . 11/278 المبسوط،السرخسي،  28

الحنفية   الحنابلة  29فذهب  بها. و ذهب    30و  التعامل  الناس علَ  إلى جوازها و ذلك بسبب تعارف 
  إلى بطلانها بسبب عدم وجود عنصر المال. 32و الشافعية 31المالكية

 أقسام الشركات في القانون الأفغاني ..22..      33
الفقه الإسلامي ك يقسم الشركات إلى مدنية وأخرى تجاري، ويخص كل نوع بأحكام تختلف عن  
والعمل   المدني  العمل  بيْ  التفرقة  أصل  التجاري، لكن  القانون  هو موجود في  الآخر، كما  النوع 

ياَ أيَرهَا الَّذِينَ آمَنوُا  ﴿التجاري موجود فالله عز وجل نبه في آية الدين إلى كتابة الدين، قال تعالى:  
فَاكْتُبوُهُ  سَمًّى  مر أجََلٍ  إلَى  تدََاينَتُم بِدَينٍْ  واستثنى من ذلك المعاملة التجارية، فلا جناح في    33، ﴾إذَا 

إلاَّ أنَ تكَُونَ تِجَارةَت حَاضِرَةت تدُِيرُونَهَا بيَْنكَُمْ فَلَيْسَ عَلَيكُْمْ جُنَاحٌ ﴿عدم الكتابة، حيث قال عز وجل: 
لكن ك يبن الفقهاء علَ هذا الأصل أحكامات وفروعات تفصيلية،   34،﴾ألَاَّ تكَْتُبوُهَا وَأشَْهِدُوا إذَِا تبََايعَْتُمْ 

 وك تصل هذه التفرقة عندهم إلى الشركات، كما هو الحال في القانون.   
تنقسم الشركات في القانون الأفغاني حسب الرابطة التي تقوم بيْ الشركاء إلى عدة أنواع منها:  
شْكات التضامن، وشْكة المساهمة، وشْكة المختلطة، وشْكة ذات المسؤولية المحددة. ونلاحظ 
أنواع الشركات في الفقه الإسلامي وأكثّها شْكات معاصرة من حيث   أن هذه الأنواع تختلف عن 

التضامن  والمجال لا يسمح بالتفصيل فيها إلا توزيع الأرباح والخسائر في شْكة  . لشكل والمضمونا
 هى محل البحث. 

  ..    االلتتككييييفف  االلففققههىى  للشرشرككةة  االلتتضضااممنن  44
شْكة التضامن و إن كانت تتفق في بعلم قواعدها مع شْكتي العنان و المضاربة الا أن اتفاقها مع  
شْكة المفاوضة أولى. لأن أهم خصائص شْكة التضامن هي المسئوولية الشخصية و التضامنية بيْ  

يشترط فيها أهلية الكفالة و الالتزام وعلَ ذلك   35الشركاء في ديون الشركة. و المفاوضة عند الحنفية 
 من شْكة العنان، قواعد  مع فتكون شْكة المفاوضة مشتملة عع أهم قواعد شْكة التضامن. وتتفق

 
الدين،    29 ترتيب الشرائع  أبو بكر بن مسعود الكاساني الحنفي،علاء  العلمية،    بدائع الصنائع في  )باوت: دارالكتب 

 .6/65 م(، 1986 .ق/هـ1406
»و آخرون«   تحقيق. طه الزيني   المغني، أبو محمد موفق الدين عبد الله بن أحمد بن محمد بن قدامة المقدسي،   30

 .12/137  م(، 1969)مصر: مكتبة القاهرة، 
)القاهره: دار    حاشية الصاوي عع الشرح الصغا  أبو العباس أحمد بن محمد الخلوتِ الشها بالصاوي المالكي، 31

 ،  8/22تا(، المعارف، بى 
 . 4/75(، .قهـ1347)القاهرة: إدارة الطباعة المناية،   المجموع، أبو زكريا محيي الدين بن شْف النووي 32
  .2/282البقرة  33
 . 2/282البقرة  34
 .6/61، بدائع الصنائعالكاساني،  35
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دیوان

۱۸۹

 الشركة التضامنية وتوزيع الأرباح والخسائر في الفقه الإسلامي والقانون الأفغاني

الحنفية   الحنابلة  29فذهب  بها. و ذهب    30و  التعامل  الناس علَ  إلى جوازها و ذلك بسبب تعارف 
  إلى بطلانها بسبب عدم وجود عنصر المال. 32و الشافعية 31المالكية

 أقسام الشركات في القانون الأفغاني ..22..      33
الفقه الإسلامي ك يقسم الشركات إلى مدنية وأخرى تجاري، ويخص كل نوع بأحكام تختلف عن  
والعمل   المدني  العمل  بيْ  التفرقة  أصل  التجاري، لكن  القانون  هو موجود في  الآخر، كما  النوع 

ياَ أيَرهَا الَّذِينَ آمَنوُا  ﴿التجاري موجود فالله عز وجل نبه في آية الدين إلى كتابة الدين، قال تعالى:  
فَاكْتُبوُهُ  سَمًّى  مر أجََلٍ  إلَى  تدََاينَتُم بِدَينٍْ  واستثنى من ذلك المعاملة التجارية، فلا جناح في    33، ﴾إذَا 

إلاَّ أنَ تكَُونَ تِجَارةَت حَاضِرَةت تدُِيرُونَهَا بيَْنكَُمْ فَلَيْسَ عَلَيكُْمْ جُنَاحٌ ﴿عدم الكتابة، حيث قال عز وجل: 
لكن ك يبن الفقهاء علَ هذا الأصل أحكامات وفروعات تفصيلية،   34،﴾ألَاَّ تكَْتُبوُهَا وَأشَْهِدُوا إذَِا تبََايعَْتُمْ 

 وك تصل هذه التفرقة عندهم إلى الشركات، كما هو الحال في القانون.   
تنقسم الشركات في القانون الأفغاني حسب الرابطة التي تقوم بيْ الشركاء إلى عدة أنواع منها:  
شْكات التضامن، وشْكة المساهمة، وشْكة المختلطة، وشْكة ذات المسؤولية المحددة. ونلاحظ 
أنواع الشركات في الفقه الإسلامي وأكثّها شْكات معاصرة من حيث   أن هذه الأنواع تختلف عن 

التضامن  والمجال لا يسمح بالتفصيل فيها إلا توزيع الأرباح والخسائر في شْكة  . لشكل والمضمونا
 هى محل البحث. 

  ..    االلتتككييييفف  االلففققههىى  للشرشرككةة  االلتتضضااممنن  44
شْكة التضامن و إن كانت تتفق في بعلم قواعدها مع شْكتي العنان و المضاربة الا أن اتفاقها مع  
شْكة المفاوضة أولى. لأن أهم خصائص شْكة التضامن هي المسئوولية الشخصية و التضامنية بيْ  

يشترط فيها أهلية الكفالة و الالتزام وعلَ ذلك   35الشركاء في ديون الشركة. و المفاوضة عند الحنفية 
 من شْكة العنان، قواعد  مع فتكون شْكة المفاوضة مشتملة عع أهم قواعد شْكة التضامن. وتتفق

 
الدين،    29 ترتيب الشرائع  أبو بكر بن مسعود الكاساني الحنفي،علاء  العلمية،    بدائع الصنائع في  )باوت: دارالكتب 

 .6/65 م(، 1986 .ق/هـ1406
»و آخرون«   تحقيق. طه الزيني   المغني، أبو محمد موفق الدين عبد الله بن أحمد بن محمد بن قدامة المقدسي،   30

 .12/137  م(، 1969)مصر: مكتبة القاهرة، 
)القاهره: دار    حاشية الصاوي عع الشرح الصغا  أبو العباس أحمد بن محمد الخلوتِ الشها بالصاوي المالكي، 31

 ،  8/22تا(، المعارف، بى 
 . 4/75(، .قهـ1347)القاهرة: إدارة الطباعة المناية،   المجموع، أبو زكريا محيي الدين بن شْف النووي 32
  .2/282البقرة  33
 . 2/282البقرة  34
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دیوان

۱۹۰

                            مجله علمی- تحقیقی بین المللی دیوان؛ جلد 6، شماره 2، تابستان و خزان  1404

 حسب الأرباح وتوزيع  الشركة،  مال رأس في كل شْيك حصة في التامة  المساواة اشتراط عدم حيث
الشركاء.و لا تخرج قواعد شْكة التضامن عن قواعد الشركات في الفقه الإسلامي الا في   الاتفاق بيْ

يراد بها تنظيم التعامل في المعاملات التجارية بيْ الشركاء فيما بينهم، و    یبعلم الأمور الشكلية الت
  36فيما بينهم و بيْ غاهم من الذين يتعاملون مع الشركة. 

العرف، فكل ما تعارف عليه الناس، و لا   یالفقه الإسلامي مردها إلأن مسألة إدارة الشركات في 
القاعدة القائلة، بأن "العادة محكمة" و أن "الثابت بالعرف    ی يعارض أدلة الشرع فهو مقبول استنادات إل

ما ك يخالف دليلا شْعيا بأن يحل محرما    37؛كالثابت بالنص" و أن "المعروف عرفا كالمشروط شْطات"
 أويبطل واجبات.

و لذا فإن شْكة التضامن شْكة صحيحة شْعات تنطبق عليها أحكام شْكة المفاوضة،  و ينظر في  
اتفاق    ی الأمور الشكلية المخالفة، فما خالف الكتاب أو السنة فمرفوض، كاقتسام الخسائر بمقتض

مقدار نصيب كل شْيك في رأس المال، أو اشتراط فائدة ثابتة لبعلم الشركاء، أو    ی الشركاء لا عل
كانت تلك الشركة لا تنطبق بالضوابط الشرعية للمعاملات من بيع وشْاء واستااد، و غا ذلك من  

 تؤدي إلى الأضرار بالمجتمع . ی المفاسد الت
فهذه الشركة قائمة علَ قواعد صحيحة و تتعامل في نطاق ما أباحه الشرع الاسلامي، فإن ذلك  

﴿ياَ أيَرهَا الَّذِينَ آمَنوُا أوَْفوُا يدعونا إلى القول بجوازها، لأن الله تعالى قد أمرنا بالوفاء بالعقود فقال:  
وقائمة عع التراض بيْ الشركاء في شْوطها و تعاملها و ك تخرج عن نطاق المباح في    38﴾. بِالعُْقُودِ 

إلِاَّ أنَ تكَُونَ تِجَارةَت الشريعة، و الله سبحانه و تعالى قد أباح التجارة القائمة عع التراض بقوله: ﴿
نكُمْ   39﴾. عَن ترَاَضٍ مِّ

  ..  تتووززييعع  االألأررببااحح  ووااللخخسساائئرر  فيفي  شْشْككةة  االلتتضضااممنن  فيفي  االلققااننوونن  االألأففغغاانيني  55
و   الشركة،  بعقد  الخاصة  الموضوعية  الشروط  أحد  هو  الشركات  الخسائر في  و  الأرباح  إقتسام  إن 

الواردة في   عقد الشركة. ومن أهم خصائص يخضع توزيع الأرباح والخسائر في الأصل للشروط 
الشركة، اشتراك الجميع في الربح والخسارة، ويجب ألا يفهم من ذلك ضرورة المساواة في الربح  
نسبة   عن  تختلف  بنسبة  الشركاء  بيْ  الخسائر  أو  الأرباح  توزيع  اشتراط  يجوز  ولكن  والخسارة، 

 
دار الكتب الجامعية للطباعة  )باوت:    شْكات الأشخاص بيْ الشريعة و القانونمحمد بن إبراهيم الموسى بن عبدالله،   36

 .290 (،م 1995و النشر، 
السيوطي،   37 عبدالرحمن  الدين  الشافعية جمال  فقه  وفروع  قواعد  في  والنظائر  العلمية،    الأشباه  دارالكتب  )باوت: 

 . 99-92 ،م( 1983/هـ.ق1403
 .5/1المائدة  38
 .4/29النساء   39

حصتهم في رأس المال أو الإتفاق علَ أن يساهم الشريك في الخسائر بنسبة أقل من مساهمته في  
 الأرباح أو العكس. 

يحدد عقد شْكة التضامن حقوق الشركاء والالتزامات المترتبة عليهم علَ أنه إذا ك ينص العقد  
علَ كيفية توزيع الأرباح والخسائر فيتم توزيعها بيْ الشركاء بنسبة حصة كل منهم في رأس مال  

 من قانون شْكات التضامن الأفغاني(.  36-35)عملات بأحكام المادتيْ  40الشركة،
من خلال هاتيْ المادتيْ يتبيْ، أن الأصل في توزيع الأرباح و تحمل الخسائر، هو ما يتفق عليه   

الشركاء عند عقد الشركة بأية نسبة كانت، و يكون الأمر ملزمات لهم، أما إذا ك ينص علَ ذلك، فتوزع 
 الأرباح، أو الخسائر بنسبة حصة كل شْيك في رأس مال الشركة.

( من قانون شْكات التضامن الأفغاني:" يجري إقتسام الأرباح و تحمل  35وعملات بأحكام المادة )
( من قانون الشركات:" و  36الخسائر بيْ الشركاء بالنسبة المقررة في عقد الشركة".  و تنص المادة )

ون نصيب  إذا ك يعيْ في عقد الشركة نصيب كل شْيك من تحمل الخسائر و إقتسام الأرباح ، فيك
 كل منهم مناسبات لما وضعه في رأس مال الشركة".

و هذه المادة ساوت في الكيفية بيْ إقتسام الأرباح و تحمل الخسائر، و لا يعمل بها إلا في حالة  
سكوت العقد عن كيفية إقتسام الأرباح و الخسائر، و هي تتضمن مبدأ عامات يقضي بتوزيع الأرباح  

 و الخسائر بنسبة قيمة الحصص. 
"و إذا اقتصر العقد علَ تعييْ نصيب الشريك في الربح فقط، وجب إطلاق هذا التعييْ علَ  
الخسارة أيضات، أي أن تحديد المساهمة في الخسارة ، يكون بنسبة تحديد الإشتراك بالربح، و كذلك  

ها". هذا  إذا إقتصر العقد علَ تعييْ نسبة المساهمة في الخسارة، فإن إقتسام الربح يكون بالنسبة ذات
 ( من قانون شْكات التضامن الأفغاني. 37ما نصت عليه المادة )

لأهميته في   تبعات  العمل  هذا  قيمة  فتقدر  الشركة،  إلى  يقدمه  عملات  الشريك  حصة  كانت  إذا  و 
 الشركة، و بقدر هذه القيمة تكون حصة الشريك في رأس المال، و بالتالي في الربح والخسارة. 

وقد يقدم الشريك، علاوة علَ عمله، نقودات أو غاها من المقدمات فيحق له عندئذٍ، أن يتناول   
حصة مناسبة لما قدمه من هذين الوجهيْ ، إلا إذا وجد اتفاق يقضي بغا ذلك. هذا ما تقضي عليه  

 ( من قانون الشركات التضامن الأفغاني .  38المادة )

 
 .36-35 ، ماده913، 99قانون شْكت هاي تضامنى،  40
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دیوان

۱۹۱

 الشركة التضامنية وتوزيع الأرباح والخسائر في الفقه الإسلامي والقانون الأفغاني

حصتهم في رأس المال أو الإتفاق علَ أن يساهم الشريك في الخسائر بنسبة أقل من مساهمته في  
 الأرباح أو العكس. 

يحدد عقد شْكة التضامن حقوق الشركاء والالتزامات المترتبة عليهم علَ أنه إذا ك ينص العقد  
علَ كيفية توزيع الأرباح والخسائر فيتم توزيعها بيْ الشركاء بنسبة حصة كل منهم في رأس مال  

 من قانون شْكات التضامن الأفغاني(.  36-35)عملات بأحكام المادتيْ  40الشركة،
من خلال هاتيْ المادتيْ يتبيْ، أن الأصل في توزيع الأرباح و تحمل الخسائر، هو ما يتفق عليه   

الشركاء عند عقد الشركة بأية نسبة كانت، و يكون الأمر ملزمات لهم، أما إذا ك ينص علَ ذلك، فتوزع 
 الأرباح، أو الخسائر بنسبة حصة كل شْيك في رأس مال الشركة.

( من قانون شْكات التضامن الأفغاني:" يجري إقتسام الأرباح و تحمل  35وعملات بأحكام المادة )
( من قانون الشركات:" و  36الخسائر بيْ الشركاء بالنسبة المقررة في عقد الشركة".  و تنص المادة )

ون نصيب  إذا ك يعيْ في عقد الشركة نصيب كل شْيك من تحمل الخسائر و إقتسام الأرباح ، فيك
 كل منهم مناسبات لما وضعه في رأس مال الشركة".

و هذه المادة ساوت في الكيفية بيْ إقتسام الأرباح و تحمل الخسائر، و لا يعمل بها إلا في حالة  
سكوت العقد عن كيفية إقتسام الأرباح و الخسائر، و هي تتضمن مبدأ عامات يقضي بتوزيع الأرباح  

 و الخسائر بنسبة قيمة الحصص. 
"و إذا اقتصر العقد علَ تعييْ نصيب الشريك في الربح فقط، وجب إطلاق هذا التعييْ علَ  
الخسارة أيضات، أي أن تحديد المساهمة في الخسارة ، يكون بنسبة تحديد الإشتراك بالربح، و كذلك  

ها". هذا  إذا إقتصر العقد علَ تعييْ نسبة المساهمة في الخسارة، فإن إقتسام الربح يكون بالنسبة ذات
 ( من قانون شْكات التضامن الأفغاني. 37ما نصت عليه المادة )

لأهميته في   تبعات  العمل  هذا  قيمة  فتقدر  الشركة،  إلى  يقدمه  عملات  الشريك  حصة  كانت  إذا  و 
 الشركة، و بقدر هذه القيمة تكون حصة الشريك في رأس المال، و بالتالي في الربح والخسارة. 

وقد يقدم الشريك، علاوة علَ عمله، نقودات أو غاها من المقدمات فيحق له عندئذٍ، أن يتناول   
حصة مناسبة لما قدمه من هذين الوجهيْ ، إلا إذا وجد اتفاق يقضي بغا ذلك. هذا ما تقضي عليه  

 ( من قانون الشركات التضامن الأفغاني .  38المادة )

 
 .36-35 ، ماده913، 99قانون شْكت هاي تضامنى،  40
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دیوان

۱۹۲

                            مجله علمی- تحقیقی بین المللی دیوان؛ جلد 6، شماره 2، تابستان و خزان  1404

أعف فإذا  خسائر،  من  عنها  ينت   ما  بينهم  فيما  يوزعون  و  أرباحها  يتقاسمون  أحد    ی فالشركاء 
تسم و  باطلة  الشركة  كانت  العكس  أو  للأرباح  مقاسمته  مع  الخسائر  تحمل  من  شْكة    یالشركاء 

 41الأسد. 
ويتلخص ما سبق؛ أن الأصل في توزيع الأرباح و تحمل الخسائر في القانون الأفغاني؛ هذا ما  

الشركاء عند عقد   عليه  لهم،اتفق  ملزم  الأمر  و  كانت،  نسبة  بأية  الوحید    الشركة  هوالموضع  ها  »و 
أما إذا ك ينص عليه، فتوزع الأرباح، أو الخسائر بنسبة   لاشکالات الفقهیة التی ستوضع فیما یلی«
ما شْط   ی ل الخسارة يكونان عل یأن توزيع الربح و تحم  و حصة كل شْيك في رأس مال الشركة،  

 أن الرضا هو شْيعة المتعاقدين.   یأنه ير  ی العاقدان بناء عل 

  تتووززييعع  االألأررببااحح  ووااللخخسساائئرر  فيفي  شْشْككةة  االلتتضضااممنن  فيفي  االلففققهه  االإلإسسلالامميي      ..  66
اختلف العلماء في تقسيم الربح و الخسارة بحسب نوع الشركة في الفقه الإسلامي، و بما أن شْكة 

اقتسام الربح و الخسارة في  التضامن فيها شبه بشركة العنان، و المفاوضة و المضاربة فسيتم عرض  
الخسائر في   الأرباح و تحمل  أن توزيع  فنجد  الفقهاء.  المفاوضة و المضاربة عند  العنان و  شْكة 

 شْكتي المفاوضة و العنان، علَ النحو الآتِ بيْ الفقهاء: 
إلى أن الربح توزع في شْكة العنان حسب الإتفاق، أو بحسب    ؛ذهب الحنفية إلا زفر  االلققوولل  االألأوولل::  

الحصة في رأس المال لكل   فإنها توزع حسب  الخسارة  أما  المال لكل شْيك،  الحصة في رأس 
شْيك. أما في شْكة المفاوضة، فالربح و الخسارة يقسمان حسب حصة الشريك في رأس المال 

 42لكل شْيك.
  43"الربح علَ ما اصطلحا عليه، والوضيعة علَ المال". :جاء في المبسوط

السمرقندي: "لا شك أنهما إذا شْطا الربح بينهما نصفيْ جاز بالإجماع إذا كان رأس مالهما  يقول  
علَ السواء سواء شْط العمل عليهما، أو علَ أحدهما لأن استحقاق الربح بالمال أو بالعمل وقد  

فضل  وجد التساوي في المال، وإن شْطا الربح بينهما أثلاثا فإن كان العمل عليهما جاز سواء كان  
الربح بزيادة   أقل؛ لأنه يجوز أن يكون له زيادة حذاقة فيكون  أكثّ أو  الربح لمن كان رأس ماله 

 
أن أحد الشركاء لا يساهم في أرباح الشركة أو في خسائرها و عقدها باطل.   یهي تكون إذا اتفق عل  :شْكة الأسد 41

سميت شْكة الأسد بهذا الاسم، نسبةت إلى القصة التراثية المشهورة عن الأسد وشْكائه من الحيوانات في الصيد، و عند 
  الوجيز في القانون التجاري  طه،  ی كمالمصطف.  تقسيم الغنيمة، استولى الأسد علَ الحصة الأكبر بصفته ملك الغابة

   . 178  م(،1971 المكتب المصري الحديث للطباعة والنشر،  )مصر:
 .6/79،  بدائع الصنائعالكاساني،  42
 . 11/279 المبسوط،السرخسي،  43

العمل، وإن شْطا العمل علَ أحدهما فإن شْطا العمل علَ الذي شْط له فضل الربح جاز لأنه  
 44عامل فيماله وربحه له وعامل في شْيكه ببعلم ربحه والربح يستحق بالعمل".

االلثثاانيني:: المالكية  االلققوولل   الحنفية   45ذهب  من  زفر  و    46و  العنان  شْكتي  الخسارة في  و  الربح  أن  إلى 
المفاوضة يوزعان وفق الحصة في رأس المال لكل شْيك في شْكة المفاوضة و العنان، و إذا اشترط  

 التفاوت في الربح و الخسارة بطلت الشركة. 
ذهب الشافعية إلى أن الربح و الخسارة في شْكة العنان يوزعان وفق حصة كل شْيك    االلققوولل  االلثثااللثث::

 47و إن اشترط التفاوت في الربح أو الخسارة بطلت الشركة.  ؛ في رأس مال الشركة 
االلررااببعع:: أو حسب حصة كل    االلققوولل   الإتفاق  الخسارة يوزعان حسب  الربح و  أن  الحنابلة إلى  ذهب 

 48شْيك في رأس مال الشركة، أما الخسارة فتكون حسب حصة كل شْيك في رأس مال الشركة.
أما بالنسبة لاقتسام الربح و الخسارة في شْكة المضاربة فقد اتفق الفقهاء علَ أن الربح علَ ما  
يصطلحا عليه و أن يكون جزءات شائعات كالنصف و الربح، و الخسارة تكون علَ رأس المال و ليس  

 49للعامل فيها شيء. 
وافقهم، أن استحقاق الربح في الشركة يكون بأحد أمور ثلاثة: و من  51و الحنابلة  50ةی الحنفیو ير 

ثبوت   أما  للربح  استحقاق  فلا  الأمور  هذه  من  واحد  يكن  فإذا ك  الضمان،  أو  العمل،  أو  المال، 
الاستحقاق بالمال فلأن الربح نماء رأس المال فيكون لمالكه و لهذا استحق رب المال الربح في  

و أما بالضمان    العمل فإن المضارب يستحق الربح بعمله فكذا الشريك.المضاربة، و أما استحقاقه ب
المضارب يستحق جميع الربح و يكون ذلك بمقابله الضمان لقول    ی فإن المال إذا صار مضمونات عل 

 فاستحق الربح مقابل ضمانه للمال. 52" الخراج بالضمان" :و سلمصلی الله عليه النبي 

 
 . 3/7م(،  1984)باوت: دارالكتب العلمية،   تحفة الفقهاءمحمد أحمد بن أحمد السمرقندي،  44
بالقرافي،  أبو   45 الشها  الرحمن المالكي  الدين أحمد بن إدريس بن عبد  )باوت:دارالغرب الذخاة  العباس شهاب 

 . 7/270م(،  1994 الإسلامي،
 .6/80 بدائع الصنائع،الكاساني،  46
 نهاية المحتاج إلى شْح المنهاج شمس الدين محمد بن أب العباس أحمد بن حمزة شهاب الدين الشها باالرمع،  47

 .15/263م(،  1984 - .قهـ1404 )باوت: دارالفكر،
 .12/155المغني، ابن قدامة،  48
  )القاهرة: دارالمسلم للنشر والتوزيع،   تحقيق. فؤاد عبدالمنعم أحمدالاجماع،،  محمد بن إبراهيم بن المنذر النيسابوري 49

 . 1/34م(،  2004 -.ق هـ1425
 .6/78 ،بدائع الصنائعالكاساني،  50
 .12/155 المغني، قدامة، ابن  51
جِسْتاني،   52 السِّ بن الأشعث  العصرية،    سنن أب داودأبو داود سليمان  البيوع  1392)باوت: المكتبة  "كتاب  هـ.ق(، 

   (.777) 3، والإجارات"
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دیوان

۱۹۳

 الشركة التضامنية وتوزيع الأرباح والخسائر في الفقه الإسلامي والقانون الأفغاني

العمل، وإن شْطا العمل علَ أحدهما فإن شْطا العمل علَ الذي شْط له فضل الربح جاز لأنه  
 44عامل فيماله وربحه له وعامل في شْيكه ببعلم ربحه والربح يستحق بالعمل".

االلثثاانيني:: المالكية  االلققوولل   الحنفية   45ذهب  من  زفر  و    46و  العنان  شْكتي  الخسارة في  و  الربح  أن  إلى 
المفاوضة يوزعان وفق الحصة في رأس المال لكل شْيك في شْكة المفاوضة و العنان، و إذا اشترط  

 التفاوت في الربح و الخسارة بطلت الشركة. 
ذهب الشافعية إلى أن الربح و الخسارة في شْكة العنان يوزعان وفق حصة كل شْيك    االلققوولل  االلثثااللثث::

 47و إن اشترط التفاوت في الربح أو الخسارة بطلت الشركة.  ؛ في رأس مال الشركة 
االلررااببعع:: أو حسب حصة كل    االلققوولل   الإتفاق  الخسارة يوزعان حسب  الربح و  أن  الحنابلة إلى  ذهب 

 48شْيك في رأس مال الشركة، أما الخسارة فتكون حسب حصة كل شْيك في رأس مال الشركة.
أما بالنسبة لاقتسام الربح و الخسارة في شْكة المضاربة فقد اتفق الفقهاء علَ أن الربح علَ ما  
يصطلحا عليه و أن يكون جزءات شائعات كالنصف و الربح، و الخسارة تكون علَ رأس المال و ليس  

 49للعامل فيها شيء. 
وافقهم، أن استحقاق الربح في الشركة يكون بأحد أمور ثلاثة: و من  51و الحنابلة  50ةی الحنفیو ير 

ثبوت   أما  للربح  استحقاق  فلا  الأمور  هذه  من  واحد  يكن  فإذا ك  الضمان،  أو  العمل،  أو  المال، 
الاستحقاق بالمال فلأن الربح نماء رأس المال فيكون لمالكه و لهذا استحق رب المال الربح في  

و أما بالضمان    العمل فإن المضارب يستحق الربح بعمله فكذا الشريك.المضاربة، و أما استحقاقه ب
المضارب يستحق جميع الربح و يكون ذلك بمقابله الضمان لقول    ی فإن المال إذا صار مضمونات عل 

 فاستحق الربح مقابل ضمانه للمال. 52" الخراج بالضمان" :و سلمصلی الله عليه النبي 

 
 . 3/7م(،  1984)باوت: دارالكتب العلمية،   تحفة الفقهاءمحمد أحمد بن أحمد السمرقندي،  44
بالقرافي،  أبو   45 الشها  الرحمن المالكي  الدين أحمد بن إدريس بن عبد  )باوت:دارالغرب الذخاة  العباس شهاب 

 . 7/270م(،  1994 الإسلامي،
 .6/80 بدائع الصنائع،الكاساني،  46
 نهاية المحتاج إلى شْح المنهاج شمس الدين محمد بن أب العباس أحمد بن حمزة شهاب الدين الشها باالرمع،  47

 .15/263م(،  1984 - .قهـ1404 )باوت: دارالفكر،
 .12/155المغني، ابن قدامة،  48
  )القاهرة: دارالمسلم للنشر والتوزيع،   تحقيق. فؤاد عبدالمنعم أحمدالاجماع،،  محمد بن إبراهيم بن المنذر النيسابوري 49

 . 1/34م(،  2004 -.ق هـ1425
 .6/78 ،بدائع الصنائعالكاساني،  50
 .12/155 المغني، قدامة، ابن  51
جِسْتاني،   52 السِّ بن الأشعث  العصرية،    سنن أب داودأبو داود سليمان  البيوع  1392)باوت: المكتبة  "كتاب  هـ.ق(، 

   (.777) 3، والإجارات"
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دیوان

۱۹۴

                            مجله علمی- تحقیقی بین المللی دیوان؛ جلد 6، شماره 2، تابستان و خزان  1404

و عند الشافعية و أهل الظاهر، أن استحقاق الربح لا يكون إلا بالمال، و مادام أن الربح نماء للمال  
 53قدر المال. ی فتكون قسمته عل 

وعلَ ذلك جاء في المعيار الشرعي، لهيئة المحاسبة والمراجعة للمؤسسات المالية الاسلامية في  
الربح متوافقة مع نسبة الحصة في رأس   فيها؛ يجوز أن تكون نسبة  الربح  المال ولأطراف   اقتسام 

تكون النسبة الزائدة عن الحصة لمن اشترط عدم   ألاَّ  الشركة الاتفاق علَ نسبة مختلفة عنها، علَ
 .ك يشترط عدم العمل فله اشتراط الزيادة ولو ك يعمل العمل. أما من

تتفق نسبة الخسارة مع نسبة   القواعد الشرعية في تحمل الخسارة يقول؛ يجب أن  وعلَ ضوء 
مختلفة   يجوز الاتفاق علَ تحمل أحد الأطراف لها أو تحميلها بنسب ولا المساهمة في رأس المال  
أحد الأطراف بتحملها دون اشتراط   مانع عند حصول الخسارة من قيام عن حصص الملكية، ولا

 54سابق.
  االملمققااررننةة  فيفي  تتووززييعع  االألأررببااحح  وو  االلخخسساائئرر  ببيْيْ  االلففققهه  االإلإسسلالامميي  وو  االلققااننوونن  االألأففغغاانيني      ..77

في ذلك مع  فإن توزيع الأرباح في شْكة التضامن في القانون الأفغاني، متفقة مع القاعدة الشرعي  
ما  ی  حيث يرون أن قسمة الأرباح تكون عل  55بعلم فقهاء الشريعة الإسلامية منهم الحنفية والحنابلة، 

وسلم   عليه  الله  صلَ  لقوله  الفقهاء  قولى  من  الراجح  أنه  و  الشركة.  عقد  في  الشركاء  اشترطه 
:}الربح علَ ما اصطلحا عليه و الوضيعة علَ قدر  رض الله عنهو قول علَ    56:}المسلمون علَ شْوطهم{.

  57رؤوس الأموال{. 
كما أن الربح يكون مستحقات بالمال فيكون مستحقات بالعمل كذلك، بدليل أن العامل في المضاربة  
يستحق الربح مقابل عمله، و الفقهاء متفقون في المضاربة علَ أن العامل أن يشترط ثلث الربح أو  

فكذلك أنواع الشركات الأخرى يجوز الاتفاق علَ توزيع الأرباح بحسب    58نصفه أو ما يتفقا عليه، 
الشروط.  إلا في شْكة المفاوضة عند أب حنيفة فإنه يشترط المساواة في الربح ، لأنها مبنية علَ  

 
 .  8/145تا(، ی)باوت: دارالفكر، ب المحع ،أبو محمد عع بن أحمد بن سعيد بن حزم الأندلسي القرطبي 53
  الرياض: داراليمان للنشر والتوزيع، )  المعايا الشرعيةهيئة المحاسبة والمراجعة للمؤسسات المالية الإسلامية )آيوفي(،    54

 .255(، 3/1/5/3  -  3/1/5/1)  "،12م(، "المعيار الشرعي  2022ق/ .هـ 1443
 .6/167 ،فتح القديرابن الهمام،  55
 (.3594) 4،  كتاب الأقضية""السجستاني، 56
القاهرة:    ،عصام الصبابطي وعماد السيد  .، تحقيقسبل السلام شْح بلوغ المرام  محمد بن إسماعيل الأما الصنعاني، 57

 (.  15087)   8 "كتاب البيوع"،  م. 1997 /.قهـ 1418 دارالحديث،
 . 12/158المغني، ابن قدامة،   58

. و خالفهم المالكية و الشافعية و الظاهرية فقالوا إن   59المساواة التامة في التصرف و في راس المال
 إقتسام الأرباح يكون بناءت علَ مقدار رأس المال في الشركة، كما أن تحمل الخسائر يكون كذلك.

من خلال ما سبق، يتضح أن توزيع الأرباح في القانون الأفغاني إذا ك ينص عليه، فإنه يتفق مع  
أقوال الفقهاء في توزيع الأرباح حسب الحصة في رأس المال، أما في حالة النص علَ التفاوت،  

المفاوضة، حيث  فإنه يتفق مع مذهب الحنفية في شْكة العنان، و مذهب الحنابلة في شْكتي العنان و  
ما اشترطه الشركاء، إلا في شْكة المفاوضة عند أب حنيفة، فإنه    لی يرون أن قسمة الأرباح تكون ع

المساواة التامة في التصرف و في رأس المال،  و خالفهم    یيشترط المساواة في الربح، لأنها مبنية عل 
الظاهرية  و  الشافعية  و  عل  ؛المالكية  بناء  يكون  الأرباح  اقتسام  إن  في   ی فقالوا  المال  رأس  مقدار 

 60الشركة، كما أن تحمل الخسائر يكون كذلك. 
الأحناف  رأي  أي  الأول،  الرأي  في  الإسلامي  الفقه  وافق  قد  الأفغاني  القانون  يكون  وبذلك 
رأى  وهو  الثاني  الرأي  في  الاسلامي  الفقه  وخالف  الربح.  مسألة  في  بالتفاوت  القائل  والحنابلة، 
المالكية والشافعية والظاهرية الذي يمنع التفاوت في الربح ويربطه بحصص رأس المال، فالمهم في  
القانون الأفغاني أن ينال كل شْيك نصيبه في الأرباح ولا يضمن العقد شْطات يحرم أيات من الشركاء  

 من الأرباح أوالخسائر.
حسب   توزع  إذ  عليه؛  النص  عدم  حال  في  الفقهاء  أقوال  مع  يتفق  فإنه  الخسارة،  تحمل  أما 
الحصص، أما في حال النص عليه و التفاوت في تحمل الخسائر ، فإنه يخالف الشريعة الإسلامية؛  
القانون  و  الشركة،  مال  رأس  في  الشريك  نصيب  بحسب  الخسارة  تجعل  الإسلامية  الشريعة  لأن 

 أنها بحسب الشرط وأنها لا يتفق مع أي من المذاهب الفقهية.   یر الأفغاني ي
فساد ما ذهب إليه القانون من جعل الخسارة  ی يقول بعلم العلماء المعاصرين؛ ولا يخف  

ما شْط العاقدان كالربح، ذلك لأن الربح يفترق عن الخسارة، من حيث كون الربح هو الأصل   یعل
المقصود من الشركة بخلاف الخسارة، ثم ان الخسارة لا تتعلق الا بالمال بخلاف الربح فإنه يتعلق  

 61بالمال أو العمل أو الضمان".
عل الربح  يكون  أن  هو جواز  اعلم،  الله  و  الراجح  تكون   ی و  أن  و وجوب  العاقدان  شْط  ما 

رض الله شْوطهم{ و قول عع    یالمسلمون عل}:  صلی الله عليه وسلمی مقدار رأس المال، لقوله  الخسارة عل 

ما اصطلحا عليه و الوضيعة علی قدر رؤوس الأموال{. و كما أن الربح يكون مستحقات  ی: } الربح علعنه
بالمال فيكون مستحقات بالعمل كذلك ، بدليل أن العامل في المضاربة يستحق الربح مقابل عمله، و  

 
 .6/167، فتح القديرابن الهمام،  59
 . 38/ 4 المجتهد ونهاية المقتصد،بداية ابن رشد،  60
 . 96، شْكات الأشخاص بيْ الشريعة و القانونالموسى،  61
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۱۹۵

 الشركة التضامنية وتوزيع الأرباح والخسائر في الفقه الإسلامي والقانون الأفغاني

. و خالفهم المالكية و الشافعية و الظاهرية فقالوا إن   59المساواة التامة في التصرف و في راس المال
 إقتسام الأرباح يكون بناءت علَ مقدار رأس المال في الشركة، كما أن تحمل الخسائر يكون كذلك.

من خلال ما سبق، يتضح أن توزيع الأرباح في القانون الأفغاني إذا ك ينص عليه، فإنه يتفق مع  
أقوال الفقهاء في توزيع الأرباح حسب الحصة في رأس المال، أما في حالة النص علَ التفاوت،  

المفاوضة، حيث  فإنه يتفق مع مذهب الحنفية في شْكة العنان، و مذهب الحنابلة في شْكتي العنان و  
ما اشترطه الشركاء، إلا في شْكة المفاوضة عند أب حنيفة، فإنه    لی يرون أن قسمة الأرباح تكون ع

المساواة التامة في التصرف و في رأس المال،  و خالفهم    یيشترط المساواة في الربح، لأنها مبنية عل 
الظاهرية  و  الشافعية  و  عل  ؛المالكية  بناء  يكون  الأرباح  اقتسام  إن  في   ی فقالوا  المال  رأس  مقدار 

 60الشركة، كما أن تحمل الخسائر يكون كذلك. 
الأحناف  رأي  أي  الأول،  الرأي  في  الإسلامي  الفقه  وافق  قد  الأفغاني  القانون  يكون  وبذلك 
رأى  وهو  الثاني  الرأي  في  الاسلامي  الفقه  وخالف  الربح.  مسألة  في  بالتفاوت  القائل  والحنابلة، 
المالكية والشافعية والظاهرية الذي يمنع التفاوت في الربح ويربطه بحصص رأس المال، فالمهم في  
القانون الأفغاني أن ينال كل شْيك نصيبه في الأرباح ولا يضمن العقد شْطات يحرم أيات من الشركاء  

 من الأرباح أوالخسائر.
حسب   توزع  إذ  عليه؛  النص  عدم  حال  في  الفقهاء  أقوال  مع  يتفق  فإنه  الخسارة،  تحمل  أما 
الحصص، أما في حال النص عليه و التفاوت في تحمل الخسائر ، فإنه يخالف الشريعة الإسلامية؛  
القانون  و  الشركة،  مال  رأس  في  الشريك  نصيب  بحسب  الخسارة  تجعل  الإسلامية  الشريعة  لأن 

 أنها بحسب الشرط وأنها لا يتفق مع أي من المذاهب الفقهية.   یر الأفغاني ي
فساد ما ذهب إليه القانون من جعل الخسارة  ی يقول بعلم العلماء المعاصرين؛ ولا يخف  

ما شْط العاقدان كالربح، ذلك لأن الربح يفترق عن الخسارة، من حيث كون الربح هو الأصل   یعل
المقصود من الشركة بخلاف الخسارة، ثم ان الخسارة لا تتعلق الا بالمال بخلاف الربح فإنه يتعلق  

 61بالمال أو العمل أو الضمان".
عل الربح  يكون  أن  هو جواز  اعلم،  الله  و  الراجح  تكون   ی و  أن  و وجوب  العاقدان  شْط  ما 

رض الله شْوطهم{ و قول عع    یالمسلمون عل}:  صلی الله عليه وسلمی مقدار رأس المال، لقوله  الخسارة عل 

ما اصطلحا عليه و الوضيعة علی قدر رؤوس الأموال{. و كما أن الربح يكون مستحقات  ی: } الربح علعنه
بالمال فيكون مستحقات بالعمل كذلك ، بدليل أن العامل في المضاربة يستحق الربح مقابل عمله، و  

 
 .6/167، فتح القديرابن الهمام،  59
 . 38/ 4 المجتهد ونهاية المقتصد،بداية ابن رشد،  60
 . 96، شْكات الأشخاص بيْ الشريعة و القانونالموسى،  61
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                            مجله علمی- تحقیقی بین المللی دیوان؛ جلد 6، شماره 2، تابستان و خزان  1404

الفقهاء متفقون في المضاربة علَ أن العامل أن يشترط ثلث الربح أو نصفه أو ما يتفقا عليه، فكذلك  
 أنواع الشركات الأخرى يجوز الاتفاق علَ توزيع الأرباح بحسب الشروط. 

  
  االلننتتاائئ    

العلمية ومن أهمها؛   النتائ   البحث إلى جملة من  التي   التضامن، شْكة  إنفقد توصل  هى الشركة 
 بالتضامن،  شخصية، بصفة  مسؤوليْ ويكونون شخصية، علاقة  تربطهم الأفراد، من مجموعة  يعقدها
الشركة،  وتكييفها الفقهي؛ أن شْكة التضامن خليط من شْكة المفاوضة، و شْكة   ديون عن والتكافل

لأن أهم خصائص شْكة التضامن هي  ؛  العنان، و المضاربة، إلا أن اتفاقها مع شْكة المفاوضة أولى 
المسئوولية الشخصية و التضامنية بيْ الشركاء في ديون الشركة، و المفاوضة عند الحنفية يشترط فيها 
أهلية الكفالة و الالتزام، و علَ ذلك فتكون شْكة المفاوضة مشتملة علَ أهم قواعد شْكة التضامن،  

 رأس في كل شْيك حصة  في التامة  المساواة اشتراط عدم حيث من شْكة العنان،  قواعد  مع وتتفق
الشركاء. ومن خلال دراسة قواعد توزيع الأرباح   الاتفاق بيْ حسب الأرباح وتوزيع  الشركة،  مال

والخسائر في الفقه الإسلامي والقانون الأفغاني يتضح؛ فإن القانون الأفغاني يتفق مع مذهب الحنفية  
و الحنابلة في توزيع الأرباح بناء علَ ما شْطه الشركاء في عقد الشركة،  إلا في شْكة المفاوضة عند  

واة في الربح؛  و يخالف مذهب المالكية و الشافعية، حيث يرون أن ذلك  الحنفية، فانه يشترط المسا
يكون بناء علَ مقدار نصيب كل منهم في رأس المال. و أما في تحمل الخسائر؛ ففي غا الأحوال  
المنصوص عليها في العقد، فإن القانون الأفغاني يتفق مع أقوال الفقهاء؛ إذ توزع حسب الحصص 

الت مال شْكة  رأس  تحمل  في  في  التفاوت  و  العقد  في  عليها  المنصوص  الأحوال  في  و  ضامن، 
الخسارة، يرى القانون الأفغاني أن تحمل الخسارة تكون حسب الاتفاق كالربح، فإنه يخالف في  
 ذلك جميع المذاهب الفقهية التي تجعل تحمل الخسارة، بحسب نصيب الشريك في رأس المال. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

  االملمصصااددرر  وواالملمررااججعع  
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 م. 2004.ق/ ه ـ1425،  1الطبعة  ،دارالمسلم للنشر والتوزيع
 تا. . باوت: دارالفكر، بىفتح القديركمال الدين محمد بن عبد الواحد السيواسي،  ابن الهمام،   .2
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 تا. ب
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 م.  2004  / .قه ـ1425القاهرة: دار الحديث،   المقتصد.
تحقيق. حسام الدين بن محمد صالح  ردالمحتار علَ الدرالمختار.  محمد أميْ، ابن عابدين،   .5
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 م. 1969القاهرة: مكتبة القاهرة،  . الزيني ومحمود عبد الوهاب فايد وعبد القادر عطا
الجزءالثاني والرابع.   لسان العرب.ابن منظور، محمد بن مكرم بن علَ أبو الفضل جمال الدين.   .7

 .هـ.ق1414، 3الطبعة  ، دار صادر باوت:
تحقيق. الدر المنتقى شْح الملتقى.    الحصكفي، العلامة محمد بن علَ بن محمد الحنفي. .8

 .هـ.ق1444،  2الطبعة   ، دمشق: دار المنهاج القويم عمر أحمد قباحة. 
  2009دمشق: دار الكتاب العرب.    الشركات في الفقه الاسلامي بحوث مقارنة.   .علَ  ،الخفيف .9

 م. 
نهاية المحتاج إلى شمس الدين محمد بن أب العباس أحمد بن حمزة شهاب الدين. الرمع،  .10

 م. 1984.ق/ ه ـ1404 باوت: دارالفكر،شْح المنهاج. 
الحنفي.الزبيدي،   .11 اليمني  الناة شْح   أبو بكر بن عع بن محمد الحدادي العبادي  الجوهرة 

 . هـ.ق1427 ،1الطبعة ، تحقيق. إلياس قبلان. باوت: دار الكتب العلميةمختصر القدوري. 
. باوت: دارالفكر،  القواعد الفقهية وتطبيقاتها في المذاهب الأربعة الزحيع، محمد مصطفى.   .12
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.  تقنيْ قرارات مجمع الفقه الإسلامي الدولي في مسائل المالية الإسلامية زها حافظ، عمر.   .13

 م.  2021 /هـ.ق  1442 ،جدة: مركزالنشر العلمي جامعة الملك عبدالعزيز 
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 الشركة التضامنية وتوزيع الأرباح والخسائر في الفقه الإسلامي والقانون الأفغاني

  االملمصصااددرر  وواالملمررااججعع  

 القرآن الكريم
النيسابوري.  ابن المنذر،   .1 فؤاد عبدالمنعم أحمد.القاهرة:    تحقيق.الاجماع.  محمد بن إبراهيم 

 م. 2004.ق/ ه ـ1425،  1الطبعة  ،دارالمسلم للنشر والتوزيع
 تا. . باوت: دارالفكر، بىفتح القديركمال الدين محمد بن عبد الواحد السيواسي،  ابن الهمام،   .2
باوت: دارالفكر،   المحع..  أبو محمد عع بن أحمد بن سعيدالأندلسي القرطبي ابن حزم،   .3

 تا. ب
رشد،   .4 القرطبي.  إبن  أحمد  بن  محمد  بن  أحمد  بن  محمد  الوليد  ونهاية  أبو  المجتهد  بداية 

 م.  2004  / .قه ـ1425القاهرة: دار الحديث،   المقتصد.
تحقيق. حسام الدين بن محمد صالح  ردالمحتار علَ الدرالمختار.  محمد أميْ، ابن عابدين،   .5

 م. 2000/ .قه ـ1421 ، 2 الطبعة، الفرفور. دمشق: دارالثقافة والتراث
تحقيق. طه    المغني.أبو محمد موفق الدين عبد الله بن أحمد بن محمد المقدسي.  ابن قدامة،   .6

 م. 1969القاهرة: مكتبة القاهرة،  . الزيني ومحمود عبد الوهاب فايد وعبد القادر عطا
الجزءالثاني والرابع.   لسان العرب.ابن منظور، محمد بن مكرم بن علَ أبو الفضل جمال الدين.   .7

 .هـ.ق1414، 3الطبعة  ، دار صادر باوت:
تحقيق. الدر المنتقى شْح الملتقى.    الحصكفي، العلامة محمد بن علَ بن محمد الحنفي. .8

 .هـ.ق1444،  2الطبعة   ، دمشق: دار المنهاج القويم عمر أحمد قباحة. 
  2009دمشق: دار الكتاب العرب.    الشركات في الفقه الاسلامي بحوث مقارنة.   .علَ  ،الخفيف .9

 م. 
نهاية المحتاج إلى شمس الدين محمد بن أب العباس أحمد بن حمزة شهاب الدين. الرمع،  .10

 م. 1984.ق/ ه ـ1404 باوت: دارالفكر،شْح المنهاج. 
الحنفي.الزبيدي،   .11 اليمني  الناة شْح   أبو بكر بن عع بن محمد الحدادي العبادي  الجوهرة 

 . هـ.ق1427 ،1الطبعة ، تحقيق. إلياس قبلان. باوت: دار الكتب العلميةمختصر القدوري. 
. باوت: دارالفكر،  القواعد الفقهية وتطبيقاتها في المذاهب الأربعة الزحيع، محمد مصطفى.   .12

 م. 2006 /هـ.ق1427
.  تقنيْ قرارات مجمع الفقه الإسلامي الدولي في مسائل المالية الإسلامية زها حافظ، عمر.   .13

 م.  2021 /هـ.ق  1442 ،جدة: مركزالنشر العلمي جامعة الملك عبدالعزيز 
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مجله علمی- تحقیقی بین المللی دیوان؛ جلد 6، شماره 2، تابستان و خزان  1404

 تا.ی . باوت: دار المعرفة، بالمبسوط  السرخسي، محمد بن أحمد بن أب سهل شمس الأئمة،  .15
الدين.   . 16 علاء  أبوبكر  أحمد  أب  بن  أحمد  بن  محمد  الفقهاءالسمرقندي،  باوت: تحفة   .

 م.  1984دارالكتب العلمية،  
. باوت: الشافعية الأشباه والنظائر في قواعد وفروع فقه  جمال الدين عبدالرحمن.  السيوطي،   .17

 م. 1983/هـ.ق  1403،  1الطبعة ، دارالكتب العلمية 
سات شمسية، بنت محمد إسماعيل،   .18 الرِّبح في الفقه الإسلامي؛ ضوابطه وتحديده في المؤسَّ

 .هـ.ق  1420الأردن: دار النفائس،الماليَّة المعاصرة. 
حاشية الصاوي عع الشرح   المالكي.أبو العباس أحمد بن محمد الخلوتِ  الصاوي المالكي،   .19

 تا.. القاهره: دار المعارف، بىالصغا
عصام الصبابطي   .تحقيق سبل السلام شْح بلوغ المرام.محمد بن إسماعيل الأما. الصنعاني،  .20
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این مقاله توسط نرم افزار تورنیتین   
یا سرقت  بررسی شده  

 .ادبی تثبیت نگردید

  ددهه  یی  چچکک  
است که    ی در جوامع اسلام  ی تیمسائل ترب  نیتماز مه   ی کی  ی جنس  زیغرا  لو کنت 

  حیمهار صح  یی دارد. در جوامع معاصر، عدم توانا  یاژه یبه آن توجه و  میقرآن کر
مهم    یهااز چالش  ی کی مقابله با آن،    یهاروش  ی برخ   یو ناکارآمد   زهیغر  نیا

  یتیعوامل ترب  یبررسپژوهش    ن ی. هدف اشودی محسوب م   یو اخلاق  ی اجتماع
کنتول غرا قرآن کر  ی جنس  زیمؤثر در  منظر  راهکارها  میاز  ارائه  بر    ی عمل  یو 

حجاب و    تیبه رعا  توانی عوامل م  نیاست. از جمله ا  ی قرآن  یهااساس آموزه 
آداب ورود و    تیزن و مرد، رعا  یضرور   ریاز اختلاط غ  زیپره   ،ی پوشش اسلام

نه  اجازه،  رفتارها  یکسب  ترو  لیتسه   ز،یآمکیتحر  یاز  و    ج یازدواج 
دوست  ،ی ستیزساده  از  کنتول   ی امتناع  زنا،  مقدمات  حرمت  مخالف،  جنس  با 

زنان    ی از خانه و نظارت بر رفتار اجتماع   یضرور   ریدر خروج غ   تی نگاه، محدود
بررس کرد.  اشاره  مآموزه  نیا  ی و دختان  نشان  کر  دهد ی ها  قرآن  ارائه   میکه  با 

  ی سالم را برا  ی و اجتماع  ی جنس  زیکنتول غرا  یهاانیو مؤثر، بن  یعمل  یراهکارها
ترس جامعه  و  تحق  میافراد  که  است  ذکر  قابل  است.  روش    قیکرده  با  حاضر 

 انجام شده است. یاو بر اساس مطالعات کتابخانه  ی لیتحل –ی فیتوص
 .کنتول م،یقرآن کر ،ی جنس ز یعوامل، غرا ت،یترب ::  یی  دد  یی  ککلل      ککللماماتت
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